Se elimina nombre de la persona, por tratarse de datos personales; con fundamento
en el articulo 113, fraccién I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Laiza Shirax Bueno Osorno

De: Laiza Shiray Bueno Osorno

Enviado el: viernes, 22 de diciembre de 2023 03:07 p. m.

Para: Carolina Cervantes Venegas; Lourdes Ovalle Bustos

CC: Alberto Gonzalez Teutli

Asunto: rRv: oFicio 7120.-473/2023 - |
Datos adjuntos: OFICIO 7120 473.pdf

Carolina

Copia de conocimiento.
Lourdes

Para nuestro control.

De: Gerencia de Relaciones Laborales <gerencia.relaciones.laborales @finabien.gob.mx>

Enviado el: viernes, 22 de diciembre de 2023 12:49 p. m.

Para: Minerva Quintero Medina <minerva.quintero@finabien.gob.mx>

CC: Leticia Aguilar Lépez <leticia.aguilar@finabien.gob.mx>; Héctor Amado Lépez Alvarez
<hector.lopez@finabien.gob.mx>; Laiza Shiray Bueno Osorno <laiza.bueno@finabien.gob.mx>; Control de Gestion
Direccion de Recursos Humanos <controldegestiondrh@finabien.gob.mx>

Asunto: OFICIO 7120.-473/2023_

MINERVA QUINTERO MEDINA
GERENTE ESTATAL QUERETARO
PRESENTE

Adjunto envio archivo en PDF, el OFICIO 7120.-473/2023, relativo a |a ||| | G -- -

los efectos que en el mismo se indican, sin perjuicio de que, a la brevedad posible, le sera enviado el
documento en fisico, por los medios tradicionales.

La presente informacion se envia por este medio, para dar cumplimiento a la Politica de la Austeridad
Republicana de Estado, en términos de lo dispuesto por la Ley Federal de Austeridad Republicana, la cual
establece la administracion de los recursos publicos con eficacia, eficiencia, economia, transparencia y
honradez, a efecto de generar ahorros en el gasto publico para orientar recursos a la satisfaccion de
necesidades generales.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.



ATENTAMENTE

GERENCIA DE RELACIONES LABORALES

EXT. 3020 MTRA. MARIA DE LOURDES MUNOZ ALCANTARA





